
Eine starke Ausbildung.

Das beste
Werkzeug?



Komm auch du in unser Team!

Wir sind zu 100 % Teamplayer, unterstützen und 
begleiten dich jeden Tag in deiner Ausbildung. Unser 
Mentorenprogramm stellt dir immer einen erfahrenen 
Kollegen an die Seite und alle anderen sorgen dafür, 
dass dabei der Spaß an der Arbeit nicht zu kurz kommt.

So haben wir in über 75 Jahren  
unserer Firmengeschichte schon  
fast 300 junge Menschen ausgebildet! 

Mit einer 
Ausbildung bei 
VOSS startest du  
mit viel Rückhalt  
ins Berufsleben. 

Welcher Beruf passt zu dir?

Du weißt noch nicht, welcher Beruf  
der richtige für dich ist? Dann nutze die 
Chance und schnuppere einfach mal rein. 
Wir geben dir die Möglichkeit, Einblicke in unsere  
Ausbildungsberufe zu bekommen und dich mit  
unseren Azubis auszutauschen – und das auch schon 
während der Schulzeit.

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt ganz einfach mit 
deiner Telefonnummer und deinem Namen für  
ein Praktikum oder einen Schnuppertag bei uns. 

Sende uns bitte deine Anfrage 
etwa 3 Monate vor deinem 
Wunschzeitraum. So können 
wir sicherstellen, dass du 
einen Platz in der Abteilung 
deiner Wahl bekommst.  
Du kannst dich ganz einfach 
via WhatsApp bewerben. 

WhatsApp-Chat –
QR-Code scannen:

Wichtig



   Mentorenprogramm 
Erfahrene und professionelle Mentoren unterstützen 
und begleiten dich jeden Tag in deiner Ausbildung. Sie 
wechseln in regelmäßigen Abständen, so durchläufst 
du alle Ausbildungsstationen im Unternehmen.

   Arbeitsausstattung 
 Wir statten alle Auszubildenden mit den notwendigen 
Materialien aus, die für die Ausbildung benötigt werden, 
wie z.B. Arbeitskleidung, Schutzausrüstung und Bücher. 

   Faire Arbeitszeiten 
Wir arbeiten 40 Stunden pro Woche. Deine tägliche 
Arbeitszeit kann flexibel gestaltet werden und ent-
sprechend der jeweiligen Tätigkeitsbereiche an deine 
Bedürfnisse angepasst werden.

   Ausbildung in Teilzeit 
In besonderen Situationen bieten wir auch die Ausbil-
dung in Teilzeit an. Du absolvierst zwischen 20 und 30 
Wochenstunden im Betrieb und musst den Berufsschul-
unterricht in vollem Umfang besuchen. 

   Azubi-Treff und Azubi-Tage 
In lockerer Runde tauschen wir uns regelmäßig 
über aktuelle Themen rund um die Ausbildung aus und 
fördern den Zusammenhalt der Azubis.

    Fitness- und Gesundheitsangebote
Firmenfitness mit Qualitrain, hansefit und 
ein Firmen-Lauftreff sorgen bei uns für eine 
tolle Gemeinschaft und Betriebsgesundheit. 
Gemeinsam schwitzen macht einfach mehr Spaß. 

    Firmenevents
Gemeinsam feiern wir gerne mal am Grill den Feier-
abend, kommen zusammen, quatschen und lernen so 
die Kollegen besser kennen, die man nicht jeden Tag 
sieht. Bei uns nennt sich das VOSS After-Work, Burger 
Friday oder Kickerturnier. Eine Weihnachtsfeier gibt es, 
na klar, auch.

    Bonus-Programm
Ein leistungsbezogenes Bonus- 
Programm soll dich motivieren,  
am Ball zu bleiben. Maximal 
kannst du über dieses Bonus- 
Programm am Ende eines  
jeden Ausbildungsjahres 
eine Sonderzahlung 
von bis zu 1.200 €  
bekommen. 

Dein Ansprechpartner: 
Mario van der Ahe 
Mail   mario.van-der-ahe@ 

voss-gebaeudetechnik.de
Tel.  0178 560 18 10

Deine Vorteile 
bei VOSS.

Z U S A T Z L E I S T U N G E N

Eine gute Ausbildung 
ist für uns nicht nur 
eine Frage des Geldes. 
Deswegen bieten wir 
neben konkurrenz- 
fähigen Ausbildungs-
vergütungen auch viele 
Zusatzleistungen.



Die Baustelle fasziniert dich  
und du bist ein Tüftler?

Als Anlagenmechaniker/-in installierst, wartest und 
reparierst du Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik. 
Weiterhin bist du für die Prüfung und Messung der 
Anlagen zuständig, damit diese richtig eingestellt sind 
und sachgemäß funktionieren. Du weist Kunden in die 
Technik ein und erklärst die Bedienung. 

Darüber hinaus erhältst du Einblicke in die Metallbear-
beitung und lernst, technische Zeichnungen zu lesen. In 
weiteren Speziallehrgängen erlernst du weitere Hand-
werkstechniken für den Alltag auf der Baustelle. 

Anlagen-
mechaniker (m/w/d) 

für Sanitär-,  
Heizungs- und  
Klimatechnik

A U S B I L D U N G  Z U M

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

·  Haupt- oder 
Realschulabschluss

·  Spaß an Technik, hand-

werkliches Geschick

Ausbildungsdauer:

· 3,5 Jahre*

Vergütung:
·  zwischen 800 € und  

1.000 €, je nach  

Ausbildungsjahr**



Du bist ein Tüftler und willst mit
deiner Arbeit den Sommer in Gebäuden 
erträglicher machen?

Als Mechatroniker/-in für Kältetechnik installierst du  
alle Komponenten von kälte- und klimatechnischen  
Anlagen. Du übernimmst die Wartung und Instand-
haltung verschiedener Anlagen, weist Kunden in die 
Technik ein und erklärst die Bedienung.

Du installierst elektrische Betriebsmittel, erlernst  
Funktionszusammenhänge in mechatronischen  
Systemen und erhältst Kenntnisse in Mess- und Prüf-
technik sowie in der Optimierung der Anlagen unter 
ökonomischen und ökologischen Gesichtspunkten.

Mechatroniker 
für Kältetechnik 
(m/w/d) 

A U S B I L D U N G  Z U M

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

·  Haupt- oder Realschul- 

abschluss
·  Spaß an Technik, hand-

werkliches Geschick

Ausbildungsdauer:

· 3,5 Jahre*

Vergütung: 
·  zwischen 800 € und  

1.000 €, je nach  

Ausbildungsjahr**



Eine starke Ausbildung.

Das beste
Werkzeug?

Komm in
unser Team!



Technischen
Systemplaner 
(m/w/d) 

A U S B I L D U N G  Z U M

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

Du hast ein gutes räumliches  
Vorstellungsvermögen, liebst Technik 
und willst am Computer arbeiten? 

Als technische/r Systemplaner/-in erstellst du Zeich-
nungen und Pläne von Bauteilen, Grundrissen, Flächen-
modellen und technischen Anlagen. In deiner Ausbil-
dung wird dir das Berechnen der genauen Größe eines 
Bauteils sowie das Anlegen des korrekten Maßstabs in 
Plänen beigebracht. 

Du lernst, welche Werkstoffe wo eingesetzt werden kön-
nen, entwirfst Fertigungspläne und überlegst, wie diese 
dann vor Ort umgesetzt werden. Du erfährst außerdem, 
worauf man beim Überprüfen einer fertigen Anlage 
achten muss.

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

· Realschulabschluss

·  Interesse an Technik & ein 

ausgeprägtes räumliches 

Vorstellungsvermögen

Ausbildungsdauer:

· 3,5 Jahre*

Vergütung: 
·  zwischen 800 € und  

1.000 €, je nach  

Ausbildungsjahr**



Du bist ein Ordnungstalent und  
willst im Büro arbeiten?

Als Kaufmann/-frau für Büromanagement übernimmst 
du kaufmännisch-verwaltende Tätigkeiten wie etwa 
Organisatorisches und Buchhalterisches aus Einkauf, 
Logistik, Projektorganisation und verwaltest Mitarbeiter- 
und Kundendaten, verfasst Geschäftsbriefe, koordi-
nierst Termine und beantwortest Kundenanfragen. 

Die vielseitigen Aufgabenfelder erfordern ein hohes 
Maß an Teamfähigkeit und Kommunikation sowie 
Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und 
Zuverlässigkeit.

Kaufleute für 
Büromanage-
ment (m/w/d) 

A U S B I L D U N G

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

· Realschulabschluss

·  gute Deutschkenntnisse 

und ein gutes  

Zahlenverständnis

Ausbildungsdauer:

· 3 Jahre*

Vergütung: 
·  zwischen 800 € und  

1.000 €, je nach  

Ausbildungsjahr**



Du willst nicht in Vorlesungen lernen wie 
ein Unternehmen funktioniert?

Als Industriekaufmann/-frau übernimmst du verschie-
denste kaufmännische Tätigkeiten wie zum Beispiel 
den Einkauf von Materialien, die Logistik, damit alles zur 
richtigen Zeit auf der richtigen Baustelle ist oder du  
arbeitest in der Projektorganisation und agierst als  
Bindeglied zwischen Technikern und Kaufleuten. 

Die vielseitigen Aufgabenfelder erfordern ein hohes 
Maß an Teamfähigkeit und Kommunikation. Während 
der gesamten Ausbildung wirst du in allen kaufmän-
nischen Kernbereichen des Unternehmens eingesetzt 
(Finanzen, Controlling, Einkauf, Logistik, Abrechnung 
und Personalwesen).

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

Industriekauf-
leute (m/w/d) 

A U S B I L D U N G

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

·  einen guten Realschul- 

abschluss, Fachabitur  

oder Abitur
·  gute Deutschkenntnisse 

und ein gutes  

Zahlenverständnis

Ausbildungsdauer:

· 3 Jahre*

Vergütung:
·  zwischen 800 € und 1.000 €,

je nach Ausbildungsjahr**



A U S B I L D U N G  Z U M

Du kennst dich gut mit Technik aus und 
hilfst deinen Freunden regelmäßig bei 
Computerproblemen?

Du bist als Auszubildender zum Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d) genauso unverzichtbar wie 
unsere gesamte EDV. Du unterstützt die Abteilung im 
Tagesgeschäft und kümmerst dich darum, dass unsere 
IT reibungslos funktioniert.

Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Systeminte-
gration planen, konfigurieren und überwachen IT-Sys-
teme. Du richtest unsere Systeme entsprechend der  
Anforderungen ein und betreibst bzw. verwaltest sie. Bei 
auftretenden Störungen grenzt du die Fehler systema-
tisch und unter Einsatz von Experten- und Diagnosesys-
temen ein und behebst sie. 

Du berätst deine KollegInnen bei Auswahl und Einsatz 
der Geräte und löst Anwendungs- und Systemproble-
me. Daneben erstellst du Systemdokumentationen und 
führst Schulungen für die Benutzer durch.Fachinformatiker 

für System- 
integration (m/w/d) 

*  Bei sehr guten Leistungen in der  
Ausbildung kann sich die  
Ausbildungsdauer verkürzen.

**  Bei uns verdienen alle Auszubildenden  
je nach Ausbildungsjahr das Gleiche.

VOSSziniert?
Mehr Informationen

findest du hier:

Was du brauchst?

·  einen Abschluss der zwei- 

jährigen Berufsfach- 

schule zum Informations- 

technischen Assistenten 

(m/w/d)

Ausbildungsdauer:

· 3 Jahre*

Vergütung:
·  zwischen 800 € und 1.000 €,

je nach Ausbildungsjahr**



Heinrich VOSS Gebäudetechnik GmbH
Hammer-Tannen-Str. 38 · 49740 Haselünne

Tel. 05961 94040 · info@voss-gebaeudetechnik.de
 www.voss-gebaeudetechnik.de/karriere

Deine Zukunft?
VOSSzinierend!


